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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ กรมทรัพยากรน้ํา         
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567                                                                                       

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน ขาราชการ 
และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
1 กรมทรัพยากรน้ํา 28 ธันวาคม 2566    อธิ บ ดี ก รม ท รั พ ยาก รน้ํ า  ได ล งน ามป ระกาศ         

กรมทรัพยากรน้ํา เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในรูปแบบภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ โดยมีขอความในประกาศตอนหนึ่งวา 
“เปนหนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift 
Policy) รวมถึงการไมใหของขวัญและของกํานัล หรือ
ผลประโยชน อ่ืนใดแกบุคคลภายนอกหรือผูมาติดตอ
ราชการกรมทรัพยากรน้ํา และตองไมแสวงหาเพ่ือให
ไดมาซ่ึงของขวัญและของกํานัล หรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ี
มิชอบดวยกฎหมายทุกชนิดท้ังในขณะ/กอน/และหลัง
การปฏิบัติหนาท่ี” พรอมเผยแพรประกาศดังกลาวบน
เว็บไซตกรมทรัพยากรน้ําเรียบรอยแลว 
   กรมทรัพยากรน้ํา โดยกลุมงานจริยธรรมไดแจงเวียน
ประกาศดังกลาว เพ่ือใหขาราชการและเจาหนาท่ีใน
สังกัดถือปฏิบัติตามประกาศดังกลาวโดยเครงครัด 
ร า ย ล ะ เอี ย ด ต า ม ห นั ง สื อ ก ลุ ม ง าน จ ริ ย ธ ร ร ม  
ท่ี ทส 0627/ว 159 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2565  

ลิงกเผยแพรประกาศฯ https://dwr.go.th/uploads/file/infor/2024/Article-240103140618-wbNZ.pdf  

 

 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  
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2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน วันท่ีดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 กรมทรพัยากรน้าํ 23 มกราคม 
2567 

   ก ร ม ท รั พ ย า ก ร น้ํ า จั ด
กิจกรรมปลุกจิตสํานึกและ
สรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ี 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการ
ป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี  โด ยอธิ บ ดี 
กรมทรั พยากรน้ํ า นํ าค ณ ะ
ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ี
ในสวนกลาง และสํานักงาน
ทรัพยากรน้ําท่ี 1-11 กลาว
ประกาศเจตนารมณรวมกัน
เพ่ือปลุกจิตสํานึกและสราง
วัฒนธรรมไมรับของขวัญและ
ของกํานัล ทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี  
   ท้ั ง นี้  ใ น วั น ดั ง ก ล า ว 
ผูบริหารกรมทรัพยากรน้ํา ได
ประชุมถายทอดนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิ บั ติ
หนาท่ีของกรมทรัพยากรน้ํา
เพ่ือเสริมสรางความรูความ
เข า ใจ ให แก เจ าหน า ท่ี เพ่ื อ
ยึด ถือปฏิ บั ติ ต ามน โยบ าย
ดังกลาวโดยเครงครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 กรมทรพัยากรน้าํ 19 กุมภาพันธ 
2567 

   กรมทรัพยากรน้ํา โดยกลุม
งานจริยธรรมไดบรรยายสรุป
เพ่ือเสริมสรางความรูความ
เข า ใ จ ใ ห แ ก เ จ า ห น า ท่ี 
กรมทรัพยากรน้ําในเรื่องการ
ปฏิบัติตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ท้ั งในขณ ะ/กอน/และหลั ง 
ปฏิบัติหนาท่ี และการปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ. ประกอบรัฐธรรมนูญ
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน วันท่ีดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

ว า ด ว ย ก า ร ป อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 
2561  มาตรา 128 เพ่ื อ
ป องกันการขัด กันระหว าง
ป ร ะ โย ช น ส ว น บุ ค ค ล กั บ
ประโยชน ส วนรวม เพ่ือให
เจาหนาท่ีของกรมทรัพยากร
น้ํ า ร ว ม ขั บ เค ลื่ อ น เ ป น
หนวยงานท่ีโปรงใสและปลอด
การทุจริตทุกรูปแบบ 

3 กรมทรัพยากรน้ํา มกราคม - มีนาคม 
2567  

ผู บ ริห ารระดับสํ านั ก  กอง 
ศูนย กลุม ไดรับมอบนโยบาย
จากอธิบดีกรมทรัพยากรน้ํา 
นําไปถายทอด/สรางความรู
ความเขาใจ/จัดกิจกรรมปลุก
จิตสํานึก และใหความรูแก
เจาหน า ท่ี ในสั งกัดเก่ียวกับ
นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหนาท่ี 

เอกสารแสดงการปลุก
จิ ต สํ า นึ ก แ ล ะ ส ร า ง
วัฒนธรรมองคกรของ
กรมทรัพยากรน้ํา 

ลิงกเอกสารฯ https://www.dwr.go.th/infor_list.php?category_id=8   

3. จัดพิมพขอความ “No Gift Policy ทส. โปรงใสและเปนธรรม” บริเวณทายหนังสือราชการ 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
1 กรมทรัพยากรน้ํา จัดพิมพขอความ “No Gift Policy 

ทส. โปรงใสและเปนธรรม” บริเวณ
ทายหนังสือราชการ 

   ก รม ท รั พ ย าก รน้ํ า  โด ย ก ลุ ม ง าน
จ ริ ย ธ ร รม  ได แ จ ง เวี ย น ห นั ง สื อ ให 
ทุกหนวยงานภายในกรมทรัพยากรน้ํา 
จัดพิมพขอความ “No Gift Policy ทส. 
โปรงใสและเปนธรรม” บริเวณก่ึงกลาง
ห น าก ระด าษ ท ายห นั งสื อ ราช ก าร  
เพ่ือประชาสัมพันธ สรางทัศนคติและ
ค านิ ยม ท่ีดี แกบุ คลากรในหน วยงาน 
ร ว ม ท้ั งส ร า งก า ร รั บ รู ให กั บ สั ง ค ม 
สาธารณชน และทุกภาคสวน โดยทุก
หนวยงานไดใหความรวมมือตามแนวทาง
ดั งกล า ว  รายล ะ เอี ย ด ต าม ห นั งสื อ      

https://www.dwr.go.th/infor_list.php?category_id=8
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ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
กลุ ม งานจริยธรรม  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  ทส 
0627/ว 1 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2567 

ตัวอยางหนังสือ 

 
 

 
 

 
 

 

 




