
 
 
 
 
 

ประกาศกรมทรัพยากรน ้า 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

ในสังกัดส้านักงานทรัพยากรน ้าภาค ๗ (ราชบุรี) 
................................................................................... 

 ด้วย ส้ำนักงำนทรัพยำกรน ้ำภำค ๗ (รำชบุรี)ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้ำงเป็นพนักงำน
รำชกำรทั่วไปสังกัดส้ำนักงำนทรัพยำกรน ้ำภำค ๗ (รำชบุรี)  กรมทรัพยำกรน ้ำ ฉะนั น อำศัยอ้ำนำจตำม
ประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ 11 กันยำยน พ.ศ. 2552 เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร 
และเงื่อนไขกำรเลือกสรรพนักงำนรำชกำร และแบบสัญญำจ้ำงของพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 2552 ประกำศ
คณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ 28 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2554 เรื่อง กำรก้ำหนดลักษณะงำนและ
คุณสมบัติเฉพำะของกลุ่มงำน และกำรจัดท้ำกรอบอัตรำก้ำลังพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 2554 และประกำศคณะ
กรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ 26 กันยำยน พ.ศ. 2555 เรื่อง กำรก้ำหนดลักษณะงำนและ
คุณสมบัติเฉพำะของกลุ่มงำน และกำรจัดกรอบอัตรำก้ำลังพนัก งำนรำชกำร พ.ศ. 2555 (ฉบับที่ 2) 
จึงประกำศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำรทั่วไป สังกัดส้ำนักงำนทรัพยำกรน ้ำภำค ๗ 
(รำชบุรี) กรมทรัพยำกรน ้ำ โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปนี  
 1. ชื่อกลุ่มงาน ต้าแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 
 1.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  ชื่อต้ำแหน่ง   เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป 

 อัตรำว่ำง  ๑  อัตรำ 
 ค่ำตอบแทน  ๑๘,๐๐๐ บำท 

 1.๒ กลุ่มงานบริการ 
  ชื่อต้ำแหน่ง   เจ้ำพนักงำนธุรกำร 

 อัตรำว่ำง  ๑  อัตรำ 
 ค่ำตอบแทน  ๑๓,๘๐๐ บำท 

 1.๓ กลุ่มงานเทคนิค 
  ชื่อต้ำแหน่ง   นำยช่ำงโยธำ 

 อัตรำว่ำง  ๑  อัตรำ 
 ค่ำตอบแทน  ๑๓,๘๐๐ บำท 

 1.๔ ลักษณะงานที่จะปฏิบัติและความรับผิดชอบของต้าแหน่ง (รายละเอียดปรากฏตาม
แนบท้ายประกาศ)  
 1.๕ สิทธิประโยชน์ ตำมระเบียบส้ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 2547 
และประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำรก้ำหนด 
 1.๖ ระยะเวลาการจ้าง นับตั งแต่วันท้ำสัญญำเริ่มจ้ำงจนถึงวันที่ 30 กันยำยน 2561 
 2. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส้าหรับต้าแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการเลือกสรร 
 2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

(1) มีสัญชำติไทย 
(2) มีอำยุ ไม่ต่้ำกว่ำ 18 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร 

/(๓) ไม่เป็น... 
















