


















































“No Gift Policy ทส. โปรงใสและเปนธรรม” 

 

หลักฐานประกอบการย่ืนคำรองขอขอมูลผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการท่ัวไป 

1. แบบคำรองขอขอมูลผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ซึ่งไดกรอกขอมูลครบถวน และ

ลงนามเหมือนในใบสมัคร 

2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

3. สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ในกรณีชื่อในประกาศฯ ไมตรงกับปจจุบัน) พรอมลายมือชื่อรับรองสำเนา

ถูกตอง 

4. ชื่อและที่อยูสำหรับการจัดสงเอกสาร (ใหพิมพชื่อและที่อยูของตนเองใหชัดเจน ใสกระดาษ A4 ขนาด

ตัวอักษรพอเหมาะสำหรับติดหนาซองจดหมายขนาด A4) 

ทั้งนี้ ใหยื่นเอกสารทั้งหมดไดดวยตนเองหรือทางไปรษณียถึงสวนบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงาน

เลขานุการกรม กรมทรัพยากรน้ำ 180/3 ถนนพระรามที่ 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

10400 โดยจะถือวันที่สงดวยตนเองหรือวันที่ไปรษณียตนทางประทับตรารับเปนสำคัญ และจะไมพิจารณา 

ผูท่ีสงเอกสารเกินระยะเวลาท่ีกำหนด โดยกรมทรัพยากรนำ้จะแจงผลคะแนนใหทราบทางไปรษณียเทานั้น 

หากมีขอสงสัยท่ีจะสอบถามเพ่ิมเติมโปรดติดตอท่ีสวนบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม 

กรมทรัพยากรน้ำ โทร. 0 2271 6000 ตอ 6805 ในวันและเวลาราชการ 

 

 

 

 

 

 



“No Gift Policy ทส. โปรงใสและเปนธรรม” 

แบบคำรองขอขอมูลผลการสอบ 

เขียนท่ี............................................................... 

วันท่ี.......................เดือน...................................พ.ศ............... 

เรื่อง  ขอขอมูลผลการสอบ 

เรียน  อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ  

ดวยขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว) .................................................................................................. 

เลขประจำตัวประชาชน...................................................... อยูบานเลขท่ี............................................................

ตรอก/ซอย .................................ถนน............................ตำบล/แขวง..................................................................

อำเภอ/เขต...........................................จังหวัด.................................................รหัสไปรษณีย...............................

โทรศัพท............................................................... ไดสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 

ในตำแหนง.................................................................สังกัด....................................................................... ดังนี้ 

 การประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี 1 

เลขประจำตัวสอบ....................................วนัท่ีสอบ.............................................................................................. 

 การประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี 2 

เลขประจำตัวสอบ....................................วนัท่ีสอบ.............................................................................................. 

ขาพเจามีความประสงคจะขอรับทราบขอมูลผลการสอบ ดังนี้ 

 ขอดูคะแนนผลการประเมินฯ ท่ีไดระบุขางตน 

 อ่ืน ๆ ................................................................................ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ 

      

    (ลงชื่อ) ............................................................................ 

             (..........................................................................) 
 
 

 

หมายเหตุ 

การขอขอมูลผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ใหยื่นไดภายใน 30 วัน นับแตวันประกาศ 

ผูผานการเลือกสรรเพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป 


